Beitrag | 2024

Identifizierung unsicherer Arbeitsablaufe in der
Praxis

In unserem Betrieb werden Mitarbeitende fiir ihre Aufgaben in regel- maRiigen
Unterweisungen geschult, um stets sicher zu arbeiten. Wahrend der Tatigkeiten
werden sie durch ihre Aufsichtspersonen befahren und bei Bedarf unterstitzt.
Neue Aufgaben kénnen das Risiko beinhalten, dass Prozess und Umfeld im
Hinblick auf Sicherheit nicht richtig eingeschatzt werden. Unsichere Zustande und
Unfallrisiken kdnnen die Folgen sein.

Die Vorkehrungen, die das Arbeiten sicher und ergonomisch machen, missen daher von
allen verstanden, akzeptiert und stets angewendet werden. Was gegenuber den
gewohnten Standards neu ist, wird im kollegialen Dialog zwischen den Mitarbeitenden
und Fuhrungskraften gemeinsam erarbeitet. Die Aufsichtspersonen begleiten dazu ihre
Mitarbeitenden bei ausgewahlten Tatigkeiten.

Arbeitsablaufe und Umfeld werden gemeinsam betrachtet, bewertet und dokumentiert.
Als Hilfe dient eine Ubersichtliche Checkliste: der Vor-Ort-Sicherheits-Verhaltens-Check.
Ermitteltes Verbesserungspotenzial wird direkt dokumentiert. So werden technische
Mal3nahmen, Sonderunterweisungen oder die Bereitstellung von spezieller
Schutzausristung und Hilfsmitteln umgehend eingeleitet.
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